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Lugar Comunidad de Cuidado La Macarena
Fecha 07/02/2025 2:45 p.m
Tema Socializacion pacto de convivencia de ingreso.
Orden del dia:
1 Introduccion
2 Objetivo
3 Metodologia
4 Anexos
Desarrollo

1- Introduccion: En el pacto de convivencia institucional se tienen acordados
principios bésicos y compromisos para llevar una sana convivencia y un
ambiente libre de violencia.

Desarrollo

2- Objetivo: Socializar a las personas mayores que ingresan a la Comunidad de
Cuidado el pacto de convivencia institucional.

3- Metodologia: El dia 07 de febrero se realiz6 socializacion del pacto de
convivencia institucional y se firmo formato de Acta de aceptacion de la
persona mayor de traslado a otra unidad operativa y del pacto de convivencia
el cual se archiva en historia social de la persona mayor Luis Napoleén Téllez
Fontecha.

4- Se anexa FOR PSS 588, formato planilla de asistencia y evidencia fotogréfica.

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistent Estela Rubiano Trabajadora Social
sistentes Luis Napoledn Téllez Persona mayor C.C La Macaren
Martha Quiroga Psicéloga -~ La Macarena
Actividad Responsable
Compromisos

]

Préxima reunion

A necesidad segun ingresos

Elaboré

Estela Rubiano
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